Pauses RESPIRE : prendre le temps
de souffler pour faire collectif

Des temps de découverte et d'échange pour
favoriser I'interconnaissance, la confiance et la
transversalité dans un contexte de mutualisation
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Favoriser l'interconnaissance, la
confiance et la transversalité

| 2 Probléme initial

entre agents, valoriser les métiers, N
prendre de la hauteur et s'inspirer, Perte de repéres sur l'organisation,
et contribuer a des projets et les missions et les projets portés
collaborations par les collectivités, dans un
contexte de mutualisation
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découverte et d'échange, conviviales
et volontaires, pour permettre aux
agents de se rencontrer, de partager
leurs expériences et de collaborer

. Niveau de satisfaction élevé |
- @8s) |
o+ 99% des participants |
| conseilleraient a un collegue de |
| participer |
|« 649 participants, dont 389 |
| agents différents, avec des |
| retours positifs sur la qualité |
| des échanges et la valorisation |
| des métiers |




